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Timski rad u sestrinstvu
Teamwork in Nursing

Jelena Dokas
 Opšta bolnica Valjevo

Apstrakt 

U pružanju zdravstvene zaštite efikasan timski rad može od-
mah i pozitivno uticati na bezbednost i ishod lečenja pa ci je-
nata. Potreba za efikasnim timovima je veća zbog poveća nog 
bro ja komorbiditeta i složenosti specijalizacije nege. Evolucija 
zdrav stvene zaštite i globalna potražnja za kvalitetnom negom 
pacijenata zahtevaju paralelni profesionalni razvoj zdravstvene 
zaštite, koji je fokusiran na timski rad, usredsređen ka pacijentu. 
Ovo se može postići samo postavljanjem pacijenta u centar nege 
i deljenjem široko zasnovane kulture vrednosti i principa. To će 
pomoći formiranju i razvoju efikasnog tima, koji će pacijentima 
pružiti izuzetnu negu. Na putu postizanja ovog cilja, motivacija 
članova tima treba da bude podržana strategijama i praktičnim 
veštinama kako bi se postigli ciljevi i savladali izazovi. Ovaj rad 
naglašava vrednosti i principe timskog rada u okviru nege pa-
cijenta. 
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Abstract 

In the provision of health care, effective teamwork can imme-
diately and positively affect the safety and outcome of patient 
treatment. The need for effective teams is greater due to the 
increased number of comorbidities and the complexity of the 
specialization of care. The evolution of health care and the glob-
al demand for quality patient care require parallel professional 
development of health care, which is focused on teamwork, cen-
tered on the patient. This can only be achieved by placing the 
patient at the center of care and sharing a broad-based culture 
of values and principles. This will help to form and develop an 
efficient team, which will provide patients with exceptional care. 
On the way to achieving this goal, team members’ motivation 
should be supported by strategies and practical skills to achieve 
goals and overcome challenges. This work emphasizes the val-
ues and principles of teamwork in patient care.


